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NORMALE Conservation du CC en seconde session : non
SUPERIEURE
DE LYON
F Note minimale permettant la
SUPERIEURE  ANNEE UNIVERSITAIRE 2021 / 2022 R 0
compensation au sein d’une UE :
DELYON
Modalités de contréle des connaissances du Master 2 Mention EEI Parcours ASIOC filiére entreprises Responsable.s : Jérémy Jammes (professeur a I'lEP de Lyon, responsable adjoint du parcours ASIOC)
Codes Type d'évaluation
UE = Unité CC (Controle continu) et/ou Nature de I'épreuve de Période 1 ” - .
d'Enseignement / Libellés UE/EC N%n:g;fe ET (Evaluation terminale) et/ou CP premiére session (écrit, oral,| (semaine Natsuersoiedleeger::i\;ende Perlgglee;(;ﬁ:)alne
EC = Elément (Contrdle partiel) et pondération le cas rapport, projet) calendaire)
Constitutif échéant
1er semestre
[UE 1A Savoirs spécialisés thématiques et régionaux 12 cC CP ET CP ET
EXT- Conférences de spécialité, filiére entreprises (selon MCC de
I''EP de Lyon établissement partenaire) 3 écrit
AS104102 Pratiques interculturelles Chine/Japon 3 100% 46 a 50 écrit ou oral 34-35
EXT Gestion de projets en Asie (selon MCC de I'|EP de Lyon 3
établissement partenaire) 100% écrit
Anglais (selon MCC du Centre de langues) 3 100%
Cours appliqués a I'aire régionale et langues de
UE 1B spécialité 6 cC CP ET CP ET
Langue de spécialité ; chinois, coréen ou japonais (selon MCC de
I'IEP de Lyon établissement partenaire) 6 100%
[UE1C Spécialisation métiers 12 cC CP ET CP ET
EXT Environnement juridique et financier en Asie (selon MCC de
I'IEP de Lyon établissement partenaire) 3 100% écrit ou oral
EXT Stratégies d'implantation en Chine et au Japon (selon MCC
de I'IEP de Lyon établissement partenaire) 3 100% écrit ou oral
EXT Management des entreprises en Chine et au Japon (selon
MCC de I'IEP de Lyon établissement partenaire) 3 100% écrit ou oral
EXT Gestion des ressources humaines (selon MCC de I'IEP de
Lyon établissement partenaire) 3 100% écrit ou oral
2éme semestre
[UE 2A Mémoire de recherche ou de stage 30 cc CP ET CP ET
ASI04282 Stage en entreprise ; 4 mois minimum avec rapport de 30 N écrit et oral N/A
stage long et soutenance 100%

Pour rappel - Conformément au Réglement des études de I'ENS de Lyon (Section V-Article 15-Les modalités de compensation des unités d’enseignement), pour les Etudiants inscrits
administrativement a 'ENS de Lyon, aucune compensation n’est possible entre les unités d’enseignement, ni entre les semestres.

La note de 2de session remplace toujours a la fois la note de CP et la note d'ET obtenues en premiére session, et parfois la note de CC (en fonction du choix fait plus haut).

Pour I'évaluation des stages de SEE et mémoires de recherche de LSH, la seconde session éventuelle n'est ouverte qu'aux étudiants ne s'étant pas présentés a la premiere session.

Pour les cours relevant a titre principal d'une autre formation, ou opérés par un établissement co-accrédité, renvoyer aux MCC de ladite formation ou dudit établissement.




